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I.Общие положения 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Дом детского творчества». 

Сокращённое наименование - МБУДО «ДДТ». 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Дом 

детского творчества» (далее – «Учреждение») является некоммерческой 

организацией, созданной собственником для выполнения работ, оказания услуг в 

целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской 

Федерации полномочий органов местного самоуправления Весьегонского 

муниципального округа в сфере дополнительного образования на основании 

постановления главы Весьегонского района от 16.11.1998 № 500.        

Тип образовательной организации: учреждение дополнительного 

образования. 

Организационно-правовая форма Учреждения: муниципальное 

бюджетное учреждение. 

Лицензия: рег. №197 от 12 апреля 2016 года, серия 69 Л01№0001841 

Учреждение является юридическим лицом. Учреждение обладает 

автономией, под которой понимается самостоятельность в осуществлении 

образовательной, научной, административной, финансово-экономической 

деятельности, разработке и принятии локальных нормативных актов в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и 

настоящим Уставом.  

Учреждение имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в 

территориальных органах Федерального казначейства, в Финансовом отделе 

Администрации Весьегонского муниципального округа; печать; штамп с 

наименованием Учреждения. 

Учреждение вправе от своего имени заключать договоры, приобретать 

имущественные и личные неимущественные права и выполнять обязанности, быть 

истцом и ответчиком в суде. 

 Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на 

праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением 

собственником имущества, так и приобретенным за счёт доходов, полученных от 

приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого 



имущества, закрепленного за  Учреждением собственником этого имущества или 

приобретенного Учреждением за счёт выделенных собственником имущества 

Учреждения средств, а также недвижимого  имущества.   

Собственник имущества Учреждения не несёт ответственности по 

обязательствам Учреждения. 

 В Учреждении создание и деятельность политических партий, религиозных 

организаций (объединений) не допускаются. 

Права юридического лица у Учреждения в части ведения финансово-

хозяйственной деятельности, предусмотренной настоящим Уставом и направленной 

на подготовку образовательного процесса, возникают с момента государственной 

регистрации Учреждения. 

 Право на осуществление образовательной деятельности возникает у 

Учреждения с момента получения лицензии. Лицензирование образовательной 

деятельности осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о лицензировании отдельных видов деятельности с учетом 

особенностей, установленных Федеральным законом от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». Лицензия на осуществление 

образовательной деятельности имеет приложение, являющееся ее неотъемлемой 

частью. 

 Учреждение вправе иметь структурные подразделения, в том числе филиалы 

и представительства, которые не являются юридическими лицами и действуют на 

основании Устава Учреждения и положения о соответствующем структурном 

подразделении, утвержденного в порядке, установленном Уставом Учреждения. 

Осуществление образовательной деятельности в представительстве Учреждения 

запрещается. 

Руководители структурных подразделений, в том числе филиалов и 

представительств назначаются Учреждением, и действуют на основании 

доверенности. 

Филиал Учреждения создается и ликвидируется в порядке, установленном 

гражданским законодательством, с учетом особенностей, предусмотренных 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации. 

Представительство Учреждения открывается и закрывается Учреждением. 

Юридический адрес Учреждения: Тверская область, г. Весьегонск, ул. 

Степанова, д. 27. 



Почтовый адрес Учреждения: 171720, Тверская область, г. Весьегонск, ул. 

Степанова, д.27. 

В МБУДО «Дом детского творчества» обучаются дети от 5 до 18 лет. 

Средняя списочная численность обучающихся  - 173 человека. 

Фактическая численность - 135 человек. 

Возрастная характеристика детского коллектива: 

-дошкольный возраст (5-6 лет) – 39 человек 

- младший школьный возраст (7-9 лет) – 32 человека 

- средний школьный возраст (10-14) – 49 человек 

- старший школьный возраст (15-18) – 15 человек

 

 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации с учетом особенностей, установленных 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской 

Федерации» и строится на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель Учреждения (директор), который осуществляет текущее 

руководство деятельностью Учреждения. 

Руководитель Учреждения несет ответственность перед обучающимися, их 

родителями (законными представителями), государством, обществом и 
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Учредителем за результаты своей деятельности в соответствии с функциональными 

обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым 

договором (контрактом) и Уставом учреждения. 

Руководитель осуществляет руководство текущей деятельностью 

Учреждения на основании федеральных законов, законов РФ и иных нормативных 

правовых актов Российской Федерации, Тверской области и Весьегонского 

муниципального округа, распоряжений Учредителя, настоящего Устава и трудового 

договора.  Руководитель подотчетен в своей деятельности Учредителю. 

Общее собрание работников Учреждения является постоянно 

действующим коллегиальным органом управления в Учреждении, который 

включает в себя весь трудовой коллектив Учреждения. Собрание считается 

правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей списочного состава 

работников Учреждения. Каждый член Общего собрания имеет один голос. 

Руководит работой Общего собрания трудового коллектива его председатель – член 

трудового коллектива, избираемый простым большинством голосов. Решения 

Общего собрания принимаются открытым голосованием. Решение считается 

принятым, если за него проголосовало более половины от числа присутствующих на 

Общем собрании его членов. При равенстве голосов, поданных «за» и «против», 

голос председательствующего является решающим.  

Общие собрания проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза 

в год. О повестке дня, времени и месте их проведения должно быть объявлено не 

менее чем за 7 рабочих дней. 

Педагогический совет Учреждения является постоянно действующим 

коллегиальным органом управления Учреждением, созданным для рассмотрения 

основных вопросов образовательного процесса. 

Членами Педагогического совета являются все педагогические работники 

Учреждения, председателем Педагогического совета является директор 

Учреждения. Для ведения протоколов заседаний Педагогического совета из его 

состава избирается секретарь сроком на один год. На заседаниях Педагогического 

совета ведутся протоколы, подписываемые председательствующим и секретарем. 

Заседания Педагогического совета проводятся в соответствии с планом 

работы Учреждения, но не реже четырех раз в течение учебного года. 

Решения Педагогического совета, принятые в пределах его компетенции и не 

противоречащие действующему законодательству и настоящему Уставу, являются 

обязательными для исполнения всеми участниками образовательного процесса в 

Учреждении. 

МБУДО «Дом детского творчества» имеет собственный сайт:  



https://ves-ddt.nubex.ru 

Электронная почта: vesddt16@mail.ru 

Страница Учреждения в социальной сети «Вконтакте» (госпаблик): 

https://vk.com/club215239348 

Канал Учреждения в мессенджере «МАХ»: https://max.ru/id6919004179_gos 

Телефон: 8(48264) 2-21-50 

II. Особенности образовательного процесса 

Деятельность Учреждения строится на принципах демократии и гуманизма, 

общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья 

человека, гражданственности, свободного развития личности, автономности и 

светского характера образования. 

Предметом деятельности Учреждения является:  

- реализация дополнительных общеразвивающих программ 

естественнонаучной, туристско-краеведческой, физкультурно-спортивной, научно-

технической, художественной, социально-педагогической направленностей; 

- организация работы по повышению квалификации работников 

Учреждения; 

- разработка учебных планов, программ, учебных пособий, методической, 

справочной литературы, аудио- и видеопродукции, компьютерных программ, баз 

данных по направленностям дополнительного образования; 

-  организация концертов, выставок, праздников, конкурсов и т.п.; 

- осуществление мер по реализации программ и методик, направленных на 

формирование законопослушного поведения обучающихся; 

- обеспечение физического и эмоционального благополучия обучающихся 

Учреждения;    

- выявление и развитие способностей обучающихся; 

- разработка, апробация и внедрение прогрессивных образовательных и 

воспитательных программ и технологий. 

 Основной целью деятельности Учреждения является образовательная 

деятельность по дополнительным общеобразовательным (дополнительным 

общеразвивающим) программам различной направленности.  

 Основными задачами Учреждения являются:  
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- формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

- удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в 

интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном и 

интеллектуальном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом; 

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни; 

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-

патриотического, трудового воспитания обучающихся; 

- выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности; 

- профессиональная ориентация обучающихся; 

- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

укрепление здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда 

обучающихся; 

- социализация и адаптация обучающихся к жизни в обществе; 

- формирование общей культуры обучающихся; 

- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов 

обучающихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации, 

осуществляемых за пределами федеральных государственных образовательных 

стандартов и федеральных государственных требований. 

Учреждение самостоятельно разрабатывает общеразвивающие программы с 

учетом запросов детей, потребностей семьи, общеобразовательных учреждений, 

детских и юношеских общественных объединений, и организаций, особенностей 

социально-экономического развития региона и национально-культурных традиций.  

Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения 

по ним определяются образовательной программой, разрабатываемой и 

утверждаемой Учреждением. 

Дополнительные общеразвивающие программы формируются с учетом 

требований Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» и 

включают объем, содержание, планируемые результаты, организационно-

педагогические условия, формы аттестации, учебный план, календарный учебный 

график, рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

иные компоненты, оценочные и методические материалы. 

 Учебный год в Учреждении начинается 1 сентября и заканчивается в 

соответствии с учебным планом соответствующей общеразвивающей программы. 



 Учреждение работает по графику пятидневной рабочей недели с двумя 

выходными днями в одну смену.  

В Учреждении образовательная деятельность осуществляется на 

государственном (русском) языке Российской Федерации. 

Учреждение реализует дополнительные общеразвивающие программы в 

течение всего календарного года, включая каникулярное время. 

В каникулярное время объединения могут работать по измененному 

расписанию учебных занятий с основным или переменным составом, 

индивидуально. Работа с обучающимися организуется на базе Учреждения, 

общеобразовательных учреждений Весьегонского муниципального округа, в 

учреждениях культуры и др.  

Во время летних каникул образовательный процесс может осуществляться в 

форме поездок, лагерей, групп кратковременного пребывания детей и др.  

Элементарной структурной единицей Учреждения является группа 

обучающихся.  

Из групп обучающихся формируются детские объединения, занятия в 

которых могут проводиться по дополнительным   общеразвивающим программам 

одной тематической направленности или комплексным, интегрированным 

программам. 

 Учреждение организует образовательный процесс в соответствии с 

индивидуальными учебными планами в объединениях по интересам, 

сформированных в группы учащихся одного возраста или разных возрастных 

категорий (разновозрастные группы), являющиеся основным составом объединения 

(например, клубы, секции, кружки, лаборатории, студии, оркестры, творческие 

коллективы, ансамбли, театры) (далее - объединения), а также индивидуально. 

Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой дополнительной общеобразовательной 

программы осуществляется в порядке, установленном локальными нормативными 

актами Учреждения. 

Занятия в объединениях могут проводиться по дополнительным 

общеразвивающим программам различной направленности (научно-технической, 

физкультурно-спортивной, художественной, естественнонаучной, туристско-

краеведческой, социально-педагогической). 

Занятия в объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или 

всем составом объединения. 



Допускается сочетание различных форм получения образования и форм 

обучения. 

Формы обучения по дополнительным общеразвивающим программам 

определяются Учреждением самостоятельно, если иное не установлено 

законодательством Российской Федерации. 

Количество учащихся в объединении, их возрастные категории, а также 

продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности 

дополнительных общеразвивающих программ и определяются локальным 

нормативным актом Учреждения. 

Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, 

переходить в процессе обучения из одного объединения в другое. 

Дополнительные общеразвивающие программы реализуются Учреждением 

как самостоятельно, так и посредством сетевых форм их реализации. 

  Расписание занятий объединения составляется для создания наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха обучающихся администрацией Учреждения, 

по представлению педагогических работников с учетом пожеланий обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и 

возрастных особенностей обучающихся. 

Расписание занятий Учреждения должно предусматривать перерыв между 

занятиями достаточной продолжительности для отдыха обучающихся и подготовки 

к следующим занятиям. 

В МБУДО «ДДТ» Весьегонского МО в 2025-2026 учебном году 

функционирует 17 объединений, учебных групп – 22. 

Согласно учебному плану, Дом детского творчества реализует 

образовательные программы по следующим направленностям: 

- художественная; 

- естественно-научная; 

- физкультурно-спортивная; 

- социально-гуманитарная; 

-туристско-краеведческая. 



 

Учебно-тематический план ДДТ 

В Доме детского творчества реализуется 17 образовательных программ по 

срокам реализации от 1 до 5 лет. 

Дополнительные образовательные общеразвивающие программы Дома 

детского творчества составлены в соответствии  с требованиями Федерального 

закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

приказа Министерства просвещения Российской Федерации РФ от 27.07.2022 г. № 

629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», письма 

Минобрнауки РФ от 11.12.2006 г. № 06-1844 «О Примерных требованиях к 

программам дополнительного образования детей», письма Минобрнауки РФ от 

18.11.2015 г. № 09-3242 «О направлении информации» вместе с методическими 

рекомендациями по проектированию дополнительных общеразвивающих программ 

(включая разноуровневые программы). 

В учебный план включены следующие образовательные программы, в 

содержании которых отображены: 

- ведущие идеи, цели и средства их достижения; 

- планирование образовательного процесса с изложением 

последовательности и тематики образовательного материала; 

- педагогические технологии развития ребёнка и определения результатом 

педагогической деятельности; 

Художественная
59%

Естественно-научная
11%

Физкультурно-спортивная
12%

Социально-гуманитарное
12%

Туристско-краеведческое
6%

Распределение объединений ДДТ по направленностям

Художественная Естественно-научная Физкультурно-спортивная

Социально-гуманитарное Туристско-краеведческое



- организация образовательного процесса как единой развивающей среды и 

совместной деятельности детей, педагогов, родителей; 

- материально-техническое, информационное, методическое обеспечение 

образовательного процесса с указанием необходимых материалов и оборудования. 

1. Программы художественной направленности представлены 

следующими дополнительными образовательными программами: 

1. Кружок «Вокальный ансамбль» 

2. Кружок «Соловушка» 

3. Ансамбль «Задоринки» 

4. Кружок «Пластилиновая фантазия» 

5. Кружок «Мастерилка» 

6. Кружок «Бусинка» 

7. Кружок «Юный художник» 

8. Кружок «Петелька» 

9. Кружок «Цветной мир» 

10. Кружок «Волшебная палитра» 

2. Программы естественно-научной направленности представлены 

следующими образовательными программами: 

1. Кружок «По дороге к школе» 

2. Кружок «Развивайка» 

3. Программы физкультурно-спортивной направленности 

представлены следующими образовательными программами: 

1. Кружок «Шашки-шахматы» 

2. Кружок «Ритмика. Я танцую» 

4. Программы туристско-краеведческой направленности представлены 

следующими образовательными программами: 

1. Кружок «Маршрут краеведа» 

5. Программы социально-гуманитарной направленности 

представлены следующими образовательными программами: 

1. Кружок «Говорушка» 

2. Кружок «Тропинка к своему Я» 

Образование в МБУДО «ДДТ» по всем направлениям бесплатное. 

Дополнительных платных услуг учреждение не оказывает. 

III. Условия осуществления образовательного процесса 



Режим рабочего времени и времени отдыха педагогических работников 

Учреждения определяется коллективным договором, правилами внутреннего 

трудового распорядка, иными локальными нормативными актами Учреждения, 

трудовым договором, графиками работы и расписанием занятий в соответствии с 

требованиями трудового законодательства и с учетом особенностей, установленных 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере образования. 

В зависимости от должности и (или) специальности педагогических 

работников с учетом особенностей их труда продолжительность рабочего времени 

(нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы), порядок 

определения учебной нагрузки, оговариваемой в трудовом договоре, и основания ее 

изменения, случаи установления верхнего предела учебной нагрузки 

педагогических работников определяются уполномоченным Правительством 

Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти. 

Дом детского творчества работает в течение всего календарного года. 

Учебный год в Учреждении начинается 1 сентября и заканчивается в 

соответствии с учебным планом соответствующей общеразвивающей программы. 

Учреждение работает по графику пятидневной рабочей недели с двумя 

выходными днями в одну смену. 

Продолжительность учебного года составляет не менее 36 учебных недель.  

В Учреждении образовательная деятельность осуществляется на 

государственном (русском) языке Российской Федерации. 

Учреждение реализует дополнительные общеразвивающие программы в 

течение всего календарного года, включая каникулярное время. 

В каникулярное время объединения работают по измененному расписанию 

учебных занятий с основным или переменным составом, индивидуально. Работа с 

обучающимися организуется на базе Учреждения, общеобразовательных 

учреждений Весьегонского муниципального округа, в учреждениях культуры и др.  

Во время летних каникул образовательный процесс осуществляется в форме 

групп кратковременного пребывания детей. 

Количество учащихся в объединении, их возрастные категории, а также 

продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности 

дополнительных общеразвивающих программ и определяются локальным 

нормативным актом Учреждения. 



Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, 

переходить в процессе обучения из одного объединения в другое. 

Учебные занятия проводятся в свободное от занятий в общеобразовательных 

учреждениях время. Расписание учебных занятий составляется в начале учебного 

года с учетом требований СанПиНа, корректируется во втором полугодии и может 

включать в себя учебные занятия в субботу и воскресенье. Расписание учебных 

занятий и изменения, вносимые в него, утверждается директором Учреждения. 

В группы первого года обучения зачисляются желающие обучаться в 

Учреждении в соответствии с возрастными требованиями к дополнительным 

общеразвивающим программам.   Группы обучающихся первого года обучения 

комплектуются до 15 сентября текущего учебного года. 

Дополнительные общеразвивающие программы для обучающихся 1-4 

классов общеобразовательных учреждений и обучающихся в возрасте 5-6 лет 

направлены на духовно-ценностные ориентиры классической и народной культуры, 

патриотизм, нравственность, развитие познавательной активности, интереса к 

обучению и формированию привычки к систематическому труду. Обучающиеся 

овладевают основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами 

теоретического мышления, навыками самоконтроля учебных действий, культурой 

речи и поведения, основами личной гигиены и здорового образа жизни. 

Дополнительные  общеразвивающие программы для обучающихся 5-11 

классов общеобразовательных учреждений направлены на развитие специальных 

способностей обучающихся; углубление и расширение знаний, умений, навыков в 

выбранной сфере деятельности; на формирование ключевых компетентностей 

личности: информационной, коммуникативной, гражданской; на формирование 

представления о природе, обществе и человеке, соответствующего современному 

уровню знаний. На этом этапе начинается дифференциация содержания 

образования, удовлетворение повышенных учебных интересов обучающихся.  

Организация образовательного процесса в Учреждении строится на педагогически 

обоснованном выборе педагогом средств, форм и методов обучения и воспитания. 

Общее количество сотрудников - 13 человек 

Основные штатные работники – 7 человек 

Совместители внешние – 6 человек 

Административный состав – 3 человека 

Педагог-организатор – 1 человек 

Педагоги дополнительного образования – 8 человек 



Обслуживающий персонал – 1 человек 

Образование педагогов 

Из 8 педагогов 5 имеют высшее образование (из них педагогическое -5) 

Стаж работы педагогов в учреждении: 

 

МБУДО «ДДТ» имеет в своём распоряжении необходимое материально - 

техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса. 

Здание МБУДО «Дом детского творчества» - отдельно стоящее здание с 

одним этажом. Отопление здания – от городской котельной, водопровод – от 

центральной сети, электроснабжение – центральное, канализация – автономная 

(выгребная яма), телефонная линия, доступ в интернет. 

В здании располагаются: 

- актовый (музыкальный) зал на 40 посадочных мест для проведения 

массовых мероприятий, музыкальных занятий, родительских собраний; в зале 

имеются секционные кресла для зрителей, музыкальный цент, музыкальная колонка, 

телевизор, ноутбук, микрофоны, музыкальные инструменты; 

- классы (кружковые комнаты), в которых имеется необходимая для 

образовательного процесса мебель, методические пособия, раздаточный материал; 

- туалетная комната, оснащённая тремя туалетными кабинками: для 

мальчиков, девочек и работников ДДТ, две раковины. 

- кабинет директора; 

До 5 лет
62%

5-10 лет
13%

10-20 лет
25%

Стаж работы педагогов в учреждении

До 5 лет 5-10 лет 10-20 лет



- методический кабинет, в котором имеется методическая литература, 

компьютер, ноутбук, необходимая для работы мебель, система видеонаблюдения. 

 

IV. Результаты деятельности учреждения 

Результаты анализа работы ДДТ показали, что обучающиеся обладают 

знаниями, умениями и навыками в оптимальной степени усвоения. Об этом говорят 

результаты участия коллективов на соревнованиях и конкурсах различного уровня. 

Воспитанники объединений художественной, физкультурно-спортивной и 

естественнонаучной направленности становятся победителями и призёрами 

муниципальных и областных конкурсов. 

С начала года по 31 декабря 2025 года МБУДО «ДДТ» было подготовлено и 

проведено:  

87 мероприятий учрежденческого и муниципального уровней. В 

мероприятиях приняло участие более 600 детей, сайт учреждения и страницы в 

социальных сетях посетило более 5 тыс. человек. 

В учреждении проводится регулярная (трижды в учебном году) аттестация 

обучаемых: 

1. Входная аттестация. Проводится в сентябре, её задача — установить, на каком 

уровне находятся обучаемые в начале учебного года. 

2. Текущая аттестация. Проводится в середине года, чтобы проверить, как усвоен 

пройденный за полгода материал. 

3. Итоговая аттестация, где проверяется знание всей программы в целом. 

Основные цели аттестации: 

 Учебная. Создание условий для обобщения и осмысления обучающимися 

полученных знаний, умений и навыков. 

 Воспитательная. Стимулирование расширения познавательных интересов и 

потребностей обучаемых. 

 Развивающая. Помощь детям в осознании уровня актуального развития и 

определении перспектив. 

 Коррекционная. Помощь педагогу в своевременном выявлении и устранении 

недостатков учебно-воспитательного процесса. 

Результаты промежуточной аттестации обучаемых представлены в диаграмме 



 

V. Социальная активность и внешние связи учреждения 

Взаимодействие МБУДО «Дом детского творчества» с внешней средой. 
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VI. Финансово-экономическая деятельность 

Порядок формирования муниципального задания и порядок финансового 

обеспечения выполнения этого задания определяются Администрацией 

Весьегонского муниципального округа. 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета Весьегонского 

муниципального округа. 

Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение 

муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только 

при соответствующем изменении муниципального задания. 

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также 

в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного 

муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его 

основным видам деятельности, предусмотренным его Уставом в сфере образования, 

для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех 

же услуг  условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается 

Учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законом.      

Деятельность Учреждения финансируется Учредителем в соответствии с 

договором между ними. 

VII. Перспективы и планы развития 

Задачи реализации программы развития МБУДО «ДДТ»: создание 

оптимальных условий для формирования физически и психически здоровой, 

социально-активной и творческой личности ребёнка, способной адаптироваться и 

стать успешной в современном обществе. 

На основании анализа результатов деятельности за 2025 год можно сделать 

вывод, что учреждение стремится к совершенствованию своей работы: 

1. По сравнению с 2024 годом изменился состав объединений, 

расширился перечень направлений по видам творчества. 

2. Добавились объединения новых направленностей. 

3. Прежние направленности представлены большим количеством 

объединений. 

4. Ведётся более строгий учёт контингента обучающихся. 

5. Обновился педагогический состав. 



6. Возросла заинтересованность педагогического персонала в 

результатах своего труда, образовании, самообразовании, повышение 

квалификации, аттестации на квалификационную категорию. 

7. Повысилось качество организованных массовых мероприятий. 

8. Повысилось качество ведения страницы в ВК. 

9. Появился канал учреждения в российском мессенджере МАХ. 

В деятельности ДДТ можно выделить следующие проблемы: 

- устаревшая материально-техническая база (аварийность здания 

существенно расширяет возможности для продуктивной работы). 

Задачи на следующий отчётный период: 

1. Работать над определением спроса социума на дополнительные 

образовательные услуги, максимально соответствовать ему. 

2. Продолжить работу по формированию социальных, гражданских 

и патриотических качеств личности обучающихся. 

3. Продолжить политику сохранения и увеличения количества 

обучающихся. 

4. Проводить массовые внутриучрежденческие и муниципальные 

мероприятия, конкурсы, выставки. 

5. Увеличить количество дополнительных образовательных 

программ. 

6. Активизировать работу в АИС «Навигатор», на официальном 

сайте учреждения, в госпаблике сети «Вконтакте», на платформе мессенджера 

«МАХ». 

 

VIII. Анализ показателей деятельности 

МБУДО «Дом детского творчества» Весьегонского МО 

N 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

(чел./%) 

1.  Образовательная деятельность  

1.1.  Общая численность учащихся в бюджетных 

группах, в том числе: 

135 

1.1.1.  Детей дошкольного возраста (5-6лет) 39/28% 

1.1.2.  Детей младшего школьного возраста (7-9лет) 32/23% 

1.1.3.  Детей среднего школьного возраста (10-14лет) 49/36% 

1.1.4.  Детей старшего школьного возраста (15-18лет) 15/13% 



1.2.  Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

- 

1.3.  Численность/ удельный вес численности 

учащихся, занимающихся в двух и более объединениях 

(кружках, секциях, клубах) в общей численности 

учащихся 

38/28% 

1.4.  Численность/ удельный вес численности 

учащихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного обучения в 

общей численности учащихся 

- 

1.5.  Численность/ удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам для детей с 

выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся 

- 

1.6.  Численность/ удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам, 

направленным на работу с детьми с особыми 

потребностями в образовании, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

 

1.6.1.  Учащиеся с ограниченными возможностями 

здоровья 

1/0,67% 

1.6.2.  Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

- 

1.6.3.  Дети-мигранты 1/0,74% 

1.6.4.  Дети, попавшие в трудную жизненную 

ситуацию 

- 

1.7.  Численность/ удельный вес численности 

учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, 

проектной деятельностью, в общей численности 

учащихся 

- 

1.8.  Численность/ удельный вес численности 

учащихся, принявших участие в массовых 

мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности учащихся, в том 

числе: 

 

1.8.1.  На муниципальном уровне 20/14,81% 

1.8.2.  На региональном уровне 12/8,89% 

1.8.3.  На межрегиональном уровне - 

1.8.4.  На федеральном уровне 25/18,52% 



1.8.5.  На международном уровне 2/1,48% 

1.9.  Численность/ удельный вес численности 

учащихся- победителей и призёров массовых 

мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности учащихся, в том 

числе: 

 

1.9.1.  На муниципальном уровне 20/14,81% 

1.9.2.  На региональном уровне 12/8,89% 

1.9.3.  На межрегиональном уровне - 

1.9.4.  На федеральном уровне 25/18,52% 

1.9.5.  На международном уровне 2/1,48% 

1.10.  Численность/ удельный вес численности 

учащихся, участвующих в образовательных и 

социальных проектах, в общей численности учащихся, 

в том числе: 

 

1.10.1.  На муниципальном уровне - 

1.10.2.  На региональном уровне - 

1.10.3.  На межрегиональном уровне - 

1.10.4.  На федеральном уровне - 

1.10.5.  На международном уровне - 

1.11.  Количество массовых мероприятий, 

проведённых образовательной организацией, в том 

числе: 

72 

1.11.1.  Учрежденческого уровня 60 

1.11.2.  Муниципального уровня 10 

1.11.3.  Регионального уровня - 

1.11.4.  Межрегионального уровня - 

1.11.5.  Федерального уровня - 

1.11.6.  Международного уровня - 

Педагогический состав 

1.12.  Общая численность педагогических работников 8 

1.13.  Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

5/62,5% 

1.14.  Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

5/62,5% 



(профиля), в общей численности педагогических 

работников 

1.15.  Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников 

3/37,5% 

1.16.  Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

3/37,5% 

1.17.  Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

 

1.17.1.  Высшая 2/25% 

1.17.2.  Первая 2/25% 

1.18.  Соответствие занимаемой должности 4/50% 

1.19.  Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.19.1.  До 5 лет 1/12,5% 

1.19.2.  Свыше 30 лет 2/25% 

1.20.  Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

- 

1.21.  Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

5/62,5% 

1.22.  Численность/ удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/ профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в организации, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

3/75% 

1.23.  Численность/ удельный вес численности 

специалистов, осуществляющих методическую 

деятельность образовательной организации в общей 

2/15,38% 



численности сотрудников образовательной 

организации 

1.24.  Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации: 

 

1.24.1.  За 3 года Более 300 

1.24.2.  За отчётный период Более 150 

1.25.  Наличие в организации дополнительного 

образования системы психолого-педагогической 

поддержки одарённых детей, иных групп детей, 

требующих повышенного педагогического внимания 

- 

2.  Инфраструктура  

2.1.  Количество компьютеров в расчёте на одного 

учащегося 

- 

2.2.  Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

 

2.2.1.  Учебный класс 2 

2.2.2.  Лаборатория - 

2.2.3.  Мастерская - 

2.2.4.  Танцевальный класс - 

2.2.5.  Спортивный зал - 

2.2.6.  Бассейн - 

2.3.  Количество помещений для организации 

досуговой деятельности учащихся, в том числе: 

 

2.3.1.  Актовый зал 1 

2.3.2.  Концертный зал - 

2.3.3.  Игровое помещение - 

2.4.  Наличие загородных оздоровительных лагерей, 

баз отдыха 

- 

2.5.  Наличие в образовательной организации 

электронного документооборота 

- 

2.6.  Наличие читального зала, библиотеки, в том 

числе: 

 

2.6.1.  С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

- 

2.6.2.  С медиатекой - 

2.6.3.  Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

- 



2.6.4.  С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

- 

2.6.5.  С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

- 

2.7.  Численность/ удельный вес численности 

учащихся, которым обеспечена возможность 

пользования широкополосным Интернетом (не менее 2 

Мб/с), в общей численности учащихся 

- 

 

 

 


